
COMUNE DI SOLIERA

TRIMESTRE LUGLIO - SETTEMBRE 2024 Tassi di Presenza (%) Tassi di Assenza (%) di cui Ferie (%)

Settori

(rapporto tra il numero 
dei giorni lavorativi 
complessivamente 

prestati e il numero dei 
giorni lavorativi del 

trimestre di riferimento)

(rapporto tra il 
numero dei giorni di 

assenza complessivi -
ferie comprese- e il 
numero dei giorni 

lavorativi del trimestre 
di riferimento)

Servizio Affari Generali e Demografici 71,03 28,97 16,16

Servizio Affari Generali e Demografici                      
dipendente in aspettativa per carica elettiva 0 100 0

Servizio Farmacia Comunale 73,61 26,39 26,39

Servizio Farmacia Comunale                                                                
dipendente in aspettativa per carica elettiva 0 100 0

Servizio Gestione e Sviluppo del Patrimonio 70,28 29,72 26,56

Servizio Pianificazione e Sviluppo del Territorio 75 25 23,72


